








 Проект





 Приказ
Об утверждении Положения

по организации школьного

питания в образовательных 
учреждениях округа

   В соответствии с постановлениями Правительства Хабаровского края от 23 октября 2008 года № 244 «О ходе выполнения постановления Правительства Хабаровского края от 11 октября 2005 года 
№ 123-пр «О состоянии и об основных направлениях развития общественного питания в Хабаровском крае до 2010 года», Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 23 июля 2008 года № 45 «Санитарно-эпидемиологических требований к организации  питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях» 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемые: 
- положение по организации школьного питания в образовательных учреждениях Центрального округа;
- образец учета количества учащихся,  получающих льготное питание, за родительские деньги; 

- образец учета количества учащихся, получивших питание за неделю;
- образец заявки на право получения питания.
2. Руководителям образовательных учреждений округа:
2.1. При организации школьного питания руководствоваться утвержденным положением по организации школьного питания в образовательных учреждениях Центрального округа.
    
2.2. Формировать у учащихся основы рационального питания, воспитывать культуру питания, как основу здорового образа жизни.
   
2.3.  Дать  представление о необходимости и важности регулярного горячего питания, соблюдения режима питания.

     
2.4.  Сформировать представление  о связи рациона питания и образа жизни, о высококалорийных продуктах питания.

3. Отделу образования Центрального округа (Савичева Л.Д) осуществлять контроль за организацией питания учащихся в образовательных учреждениях округа. 

4. Контроль за выполнением приказа возложить на заместителя начальника отдела Канакину О.В.
Начальник отдела                                                         Л.Д. Савичева
УТВЕРЖДЁНО
Приказом начальником отдела
от _____________ № _______ 

Положение по организации школьного питания 
в образовательных учреждениях Центрального округа
1.Общие положения:

1.1.Настоящее положение регулирует вопросы организации  школьного питания в образовательных учреждениях Центрального округа.

1.2.Основными задачами  организации питания школьников в образовательных учреждениях являются:

-  выполнение требований  постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 23.07.08 № 45  «Санитарно- эпидемиологических  требований к организации  питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях»
-  контроль за увеличением охвата горячим питанием учащихся, за качеством приготовления пищи.
- организация родительского всеобуча по вопросам  здоровьесбережения.

- проведение мониторинга заболеваний ЖКТ среди обучающихся в школе
 

 2. Основные направления деятельности образовательных учреждений по организации школьного питания.
  
 2.1. Заместитель директора по ВР ( УВР)
-  ежегодно совместно с  социальным педагогом готовит и обновляет социальный  паспорт школы по состоянию на 01 октября.  
-  постоянно осуществляет контроль за работой социального педагога по оформлению детей на право получения льготного питания.
- ежемесячно информирует директора  о количестве детей, имеющих право на получение льготного питания, на основании полученных  документов в школе издается приказ;
-  осуществляет контроль за организацией и проведением информационных мероприятий по пропаганде здорового, правильного питания  ( общее родительское собрание, классные родительские собрания, оформление наглядной агитации в классных комнатах, оформление стенда при входе в школьную столовую «Питание школьника» и т. д.);
- контролирует работу ответственного за питание,  анализирует охват питанием, на основании заявок от классных руководителей  контролирует заполнение;
- еженедельно  по вторникам предоставляет в отдел образования округа информацию по установленной форме ;
- до 03 числа ежемесячно  предоставляет в отдел образования округа сводную информацию;
-  контролирует работу ответственного за питание в школе по ведению абонентских книжек, своевременной отчетности перед МУП комбинатом  школьного питания «Молодежный».

- анализирует работу классных руководителей по увеличению охвата горячим питанием .
 - выходит с предложением  в комиссию об установлении стимулирующих выплат  за качество и результативность работы по школьному питанию. 
2.2. Социальный педагог.

-  готовит документы на право получения льготного питания:

- за 5 дней до начала месяца составляет списки на право получения  льготного питания на детей из многодетных семей.
-собирает пакет документов, оформляет справки на право получения льготного питания .   

- информирует заместителя  директора  по воспитательной работе (УВР)  о количестве детей, имеющих право на получение льготного питания. 

-  на классных собраниях, на общих родительских собраниях,  информирует родителей  о праве  предоставления ребенку льготного питания.

-  ежедневно проводит анализ заявок от классных руководителей,  выявляет, кто из детей льготной категории  не был обеспечен  питанием, выясняет причину, работает с классным руководителем об  усилении контроля  за данной категорией детей. 

2.3.  Классный руководитель
-  ежедневно заполняет  заявку   на питание  по установленному образцу;
-на классных собраниях, индивидуальных беседах проводит  разъяснительную работу среди родителей о пользе горячего питания для растущего организма.

- несет ответственность за заполнение заявки на питание учащихся.
- организует работу с родителями  по  увеличению до  100% охвата питанием учащихся.
2.4.  Медицинская сестра

- выполняет требования  постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 23.07.08 № 45  «Санитарно- эпидемиологических  требований к организации  питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях» 
- проводит просветительскую работу с учащимися и родителями по формированию здорового образа жизни.
- проводит индивидуальную работу с учащимися и родителями , имеющими заболевания ЖКТ.

- контролирует привитие учащимся  культурно-гигиенических навыков.
 -следит за питьевым режимом в столовой.
- обеспечивает контроль за  исполнением  ежедневного меню в соответствии с перспективным, в случае отклонения от меню,  информирует  заместителя директора по ВР (УВР). 

2.5.  Главный бухгалтер.

- контролирует расходование денежных средств, выделенных на  льготное питание.

- совместно с координатором по питанию проводит анализ по  расходованию бюджетных ассигнований, выделенных на льготное питание  учащимся. 
- осуществляет проверки количества питающихся учащихся льготной категории.
2.6.  Ответственный по питанию
-осуществляет общее руководство по организации питания детей в школьной столовой;

- контролирует  привитие учащимся  культурно-гигиенических навыков.
- следит за питьевым режимом в столовой.
- обеспечивает контроль за  исполнением  ежедневного меню в соответствии с перспективным, в случае отклонения от меню, информирует  заместителя директора по ВР (УВР). Особое внимание обращает на выход готового блюда;   

- организует дежурство  школьников в столовой;

- ведет  журнал  «Учет количества учащихся,  получающих льготное питание, за родительские деньги». 
-ежедневно информирует  заместителя  директора по ВР (УВР)  о количестве детей, получивших питание. Принимает меры;
-на основании  заявок заполняет  абонементские книжки  на право получения льготного питания, за родительскую плату;

- в срок до 03 числа каждого месяца отчитывается перед МУП Комбинатом школьного питания «Молодежный» по абонементским книжкам по согласованию  с  заместителем  директора по ВР (УВР)

3.  Основные направления  деятельности отдела образования по организации школьного питания

-осуществляет  ежедневно  контроль за организацией питания школьников, проверяет  не менее 10 учреждений в месяц, принимает  оперативные  меры по устранению выявленных недостатков.
-   контролирует  санитарно- гигиеническое состояние пищеблоков, складских помещений в  образовательных учреждениях.

-   проверяет наличие примерного 10- дневного  меню и ежедневного меню установленного образца.

-   проверяет исправность  холодильного и технологического оборудования, наличие всей необходимой посуды.

-   контролирует ассортиментный перечень  предлагаемых продуктов питания ( готовая продукция), наличие документов на получаемые продукты.

-  проверяет  школьную документацию по организации питания обучающихся, локальные акты, приказы о назначении  координаторов по питанию, журналы «Учет количества учащихся,  получающих льготное питание, за родительские деньги». 
-  дежурство по столовой, документацию, дающую право на получение льготного питания.
- проверяет  качество, полноценность, разнообразие меню.
-  готовит  документы на координационный совет по питанию.

4. Координационный Совет по организации питания в общеобразовательных учреждениях
- определяет основные  направления работы по организации школьного питания. 
- рассматривает вопросы   организации питания школьников.

-  заслушивает отчеты руководителей учреждений, допустивших нарушения при организации питания школьников.  
      
Заседания координационного совета по питанию проводятся не реже 2 раз в  месяц.
___________________

УТВЕРЖДЁН

Приказом начальником отдела
от _____________ № _______ ______ 

 Учет количества учащихся, получающих  льготное питание, за родительские деньги. 
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УТВЕРЖДЁНО

Приказом начальником отдела
 _______




от _____________ № _______

 Учет количества учащихся, получивших питание за неделю
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____________________

УТВЕРЖДЁН

Приказом начальником отдела
от _____________ № _______ 

_______ 

Образец заявки на право получения питания
1. Число, месяц, класс.
2. Списочный состав учащихся в классе.
3. Получили питание; 

в том числе: 

- кол-во детей из многодетных семей; 

- кол-во детей из малообеспеченных семей (отсутствующих указать по фамильно);
- кол-во детей за родительскую плату из расчета 25 руб.
4. Всего получили питание
Подпись: с расшифровкой классного руководителя
	Дата (число, месяц)

	Класс

_______________

	Всего в классе   
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	Роспись  классного руководителя

	Расшифровка



